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/ BOA - Berufsorientierungsangebot

Nutzer:innen
100.000, davon
ca. 30.000 seit 2022

Zielgruppen
Schler:innen
Studierende
Absolvent:innen
Young Professionals

Werbemoglichkeit
Careermailing

Quelle: zeit.de

advise.zeit.de

Das Berufsorientierungsangebot, kurz BOA, bringt Nachwuchstalente und
Unternehmen auf Basis eines wissenschaftlichen Berufstests zusammen.

Der Berufstest arbeitet die Starken der Teilnehmer:innen heraus und bietet
anschlieBend Stellenanzeigen an, die perfekt zu ihnen passen. So schopfen
junge Personlichkeiten ihr volles Potenzial aus und Unternehmen finden die
Talente, die sie brauchen.

Careermailing: Das BOA Careermailing wird im Namen von ZEIT Campus
ONLINE an die BOA-Talente versendet. Die Selektion der Empfangerliste erfolgt
aus dem BOA-Kandidatenpool mit potenziellen Nachwuchstalenten. Sie haben
die Moglichkeit Uber offene Stellen, Karriereevents oder Informationen zu lhnen
als Arbeitgeber zu informieren und die GenY und Z zu erreichen.

Der Empfangerpool kann neben dem Targeting nach Karrierelevelauch nach
dem Studienbereich und den Wunscharbeitsbereichen der Kontakte selektiert
werden.

Auf einen Blick

WELCHER BERUF
PASST ZU MIR?

BOA - die Karriereplattform fir junge
Talente. Hier findest du den Job, der
wirklich zu dir passt. Starte jetzt mit
dem Kostenlosen Berufstest und

Wie das geht? Mach einfacl WELGHEH
erwarten viele hilfry BEH“F PAssT
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FINDE DEINEN
TRAUMJOB MIT BOA

Wie das geht? Mach einfach den
Berufstest und dich erwarten viele
hilfreiche Angebote:

ZEIT Advise



	BOA – Berufsorientierungsangebot 

