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academics
… ist der führende Stellenmarkt, mit dem Sie akademische Talente aus der 
    D-A-CH-Region für Ihre Jobs in Wissenschaft, Forschung, Öffentliches und
    Gesellschaft im In- und Ausland finden.

... erreicht Aktiv-, Latent und Nicht-Jobsuchende durch Online-Marketing
    (SEA, SEO, Retargeting, Display Advertising), Versand individueller Job-
    Mails an passende Nutzer:innen sowie der Ausspielung Ihrer Jobanzeige 
    in passenden Partnernetzwerken.

… bietet Zusatzleistungen für mehr Sichtbarkeit und Reichweite Ihrer
    Stellenanzeige: Top-Platzierung, Gestaltungs- und Verlängerungsoptionen
    sowie externe Reichweitenverstärker (Social Push und Programmatic Push). 

… denkt Employer Branding und Recruiting zusammen: Geben Sie potenziellen 
    Bewerber:innen alle wichtigen Informationen durch ein Arbeitgeberprofil 
    direkt an die Hand und stärken Sie Ihre Arbeitgebermarke.
 
… bietet eine umfangreiche Karriere-Beratung mit wertvollen Ratgeber- 
    und Service-Themen, Promotionstest und regelmäßigen Online-Seminaren, 
    fokussiert auf Wissenschaft, Forschung, Öffentliches und Gesellschaft. 

Page Impressions
Ø 2,8 Mio./Monat
Visits
Ø 1,1 Mio./Monat
Visitors
Ø 846 Tsd./Monat

Zielgruppe
Talente mit akademischem Abschluss,
die ihre berufliche und die 
gesellschaftliche Zukunft sinnvoll 
gestalten möchten
› Hochqualifizierte Fach- 

und Führungskräfte
› Doktorand:innen, PostDocs, 

Professor:innen
› Studierende, Absolvent:innen

Quelle: MAPP Mittelwert H1/23 (academics.de + jobs.zeit.de)

academics und ZEIT Online Stellenmarkt
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Erscheinungsweise
wöchentlich, donnerstags
Reichweite
315 Tsd. Empfänger:innen
Anzeigenplätze
zwei Anzeigenplätze pro Job-Mail

Zielgruppe
Talente mit akademischem 
Abschluss, die ihre berufliche und 
die gesellschaftliche Zukunft sinnvoll 
gestalten möchten.
› Hochqualifizierte Fach- 

und Führungskräfte
› Doktorand:innen, PostDocs, 

Professor:innen
› Studierende, Absolvent:innen

 

Quelle: ZEUS Stand August 2023 (jobs.zeit.de + academics.de)

Job-Mails
academics + jobs.zeit.de

In den Job-Mails erhalten unsere Nutzer:innen eine aktuelle und individuelle 
Ergebnisliste an Stellenanzeigen, die ihrem Suchprofil entsprechen. Ihre 
Anzeige erscheint in beiden Job-Mails – des Karriereportals academics und 
des ZEIT Online Stellenmarkts. Das perfekte Umfeld, um ein 
aufmerksamkeitsstark zu platzieren. 
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